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Liebe Mettmenstetterinnen und Mettmenstetter 
 
Der Gemeinderat hat anlässlich der Klausurtagung vom 10. März 2005 unter anderem auch das Leitbild aus 
dem Jahr 2000 auf seine Aktualität hin überprüft und gelangte dabei zum Schluss, dass die Inhalte der Leitsät-
ze immer noch zutreffend sind und grundsätzlich nur kleine Retuschen vorgenommen werden müssen. 
 
Anderseits hat die Überprüfung der „Massnahmen und Strategien zur Erfüllung der Leitsätze“ ergeben, dass 
diese zwingend überarbeitet werden müssen, da viele Massnahmen in der Zwischenzeit umgesetzt wurden 
und sich zudem neue Massnahmen aufdrängen.  
 
Die Analyse dieser Situation ergab, dass es vorteilhafter ist, wenn die Leitsätze und die Massnahmen und 
Strategien zur Erfüllung der Leitsätze inskünftig nicht mehr gemeinsam in einer Broschüre herausgegeben 
werden. 
 
Das mit kleinen Retuschen versehene Leitbild mit den Leitsätzen, als „langfristiges Planungs-Instrument“, und 
die überarbeiteten Massnahmen und Strategien zur Erfüllung der Leitsätze, quasi als „Legislatur-Programm“, 
erscheinen deshalb getrennt und werden auch getrennt überarbeitet.  
 
In die Überarbeitung einbezogen wurden auch die Schulbehörden. 
 
 
Mettmenstetten, im Oktober 2005 
 
Für die Mettmenstetter-Behörden 
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Leitsätze 
 
 
1. Wer in Mettmenstetten lebt, soll sich wohl fühlen 
 

» Wir möchten, dass sich alle in Mettmenstetten zu Hause und mit der Gemeinde verbunden fühlen. 
Wir streben eine gute soziale und altersmässige Durchmischung der Bevölkerung an und unterstüt-
zen die Schaffung von Arbeitsplätzen. 

» Im Einbezug von privaten Organisationen sehen wir eine gute Möglichkeit, kommunale Aufgaben in 
gemeinsamer Verantwortung zu übernehmen und zusammen zu lösen.  

» Die Infrastruktur in Mettmenstetten wird darauf ausgerichtet, dass Begegnungsorte erhalten und ge-
schaffen und Kontakte unter der Bevölkerung gefördert werden. 

» Auf einen unkomplizierten und offenen Kontakt mit der Bevölkerung legen Behörden und Verwaltung 
grossen Wert. Gezielte Hilfs- und Informationsangebote dienen der Unterstützung und der Integration 
verschiedener Bevölkerungsschichten. 

» Das Freizeitangebot in Mettmenstetten dient vor allem Aktivitäten im sportlichen und geselligen Be-
reich. Besonderen Wert wird auf die Bedürfnisse von Familien und Kindern gelegt. 

 
 
2. Mettmenstetten ist kooperativ, kosten- und umweltbewusst 

 

» Die politische Gemeinde bleibt eine eigenständige Gemeinde, die offen ist für die Zusammenarbeit 
mit Nachbar- und mit Bezirksgemeinden. Ein sparsamer Umgang mit den finanziellen Mitteln und das 
Streben nach einer ausgeglichenen Rechnung garantieren gesunde Gemeindefinanzen. 

» Die Gemeinde lässt sich bei ihren Entscheiden von der Nachhaltigkeit leiten, wobei immer die wirt-
schaftlichen, die sozialen und die ökologischen Aspekte mitberücksichtigt werden. 

 
 
3. Mettmenstetten bleibt eine Gemeinde mit Dorfcharakter 
 

» Mit der konsequenten Anwendung der Bauordnung nehmen wir im ästhetischen Bereich Einfluss, wo 
dies möglich ist, und streben dabei den Gesamteindruck der Gemeinde als ländliches Dorf an. 

» Wir legen Wert auf eine naturnahe Gestaltung der Umgebung. 
» Zum Leben im Dorf gehören sichere Fuss- und Velowegverbindungen, insbesondere zur Schule und 

zum Bahnhof, verkehrsfreie Zonen, zentrale Einkaufsmöglichkeiten. Wir unterstützen Massnahmen, 
die diesen Zielen dienen. 

 
 
4. Mettmenstetten legt Wert auf gute Schulen 
 

» Wir fördern alle Kinder ihren Fähigkeiten entsprechend. 
» Unsere Schule ist für die gesellschaftliche Vielfalt (sozial und kulturell) eine integrierende Institution. 
» Anderen begegnen wir respektvoll und sind gegenüber Neuem offen. 
» Wir nutzen die für die Schule vorhandenen Ressourcen und gehen nachhaltig und verantwortungsvoll 

mit ihnen um. 

 


